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EDITAL EMERON N2 15 / 2026 - GABDIR/DIREMERON/EMERON

FORMAJUS: REDE DE INTELIGENCIA E FORMACAO JUDICIAL DA EMERON
EIXO III — PESQUISA APLICADA E PRODUCAO CIENTIFICA

Selegdo de bolsistas para o Programa de Iniciacdo Cientifica da Emeron — PICE/Emeron —
Ciclo 1

O VICE-DIRETOR DA ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE RONDONIA - EMERON, no uso
das atribuicoes que lhe confere o Ato n. 6/2026 e o Regimento Interno da Emeron (Res. 1/2025-EMERON), e

CONSIDERANDO o Projeto n® 7/2026 - FORMAJUS: Rede de Inteligéncia e Formagéao Judicial da Emeron, que
institui o Eixo III - Pesquisa Aplicada e Producgédo Cientifica, com fomento a pesquisa mediante bolsa mensal
(Modalidade B) a pesquisadores(as) externos(as) ao quadro do TJRO;

CONSIDERANDO o Projeto "Gestdo Cientifica e Iniciacdo a Pesquisa no CEPEP/Emeron", que institui o
Programa de Iniciagdo Cientifica da Emeron (PICE/Emeron) e a trilha de formacdo assincrona disponibilizada
na plataforma EmeronPlay;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 07/2015-PR/TJRO, norma-mde do Programa de Pesquisa e Publicacao da
Emeron;

CONSIDERANDO o Ato n. 21/2026-EMERON que dispde sobre o Programa FORMAJUS - Rede de Inteligéncia
e Formacao Judicial da EMERON e o Ato n. 23/2026-EMERON que estabelece a tabela de valores de bolsa de
incentivo a pesquisa e estudo a ser concedida diretamente aos magistrados e servidores do quadro efetivo do
Poder Judicidrio do Estado de Rondonia - PJRO ou a colaboradores externos, para o desenvolvimento de
projetos de pesquisa, de inovacao ou de extensao de interesse institucional;

CONSIDERANDO a Lei n? 13.243/2016 (Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao), que fundamenta a
natureza juridica das bolsas de pesquisa como instrumento de fomento;

CONSIDERANDO os arts. 58, 59 e 65 a 68 do Regimento da Emeron (Res. 1/2025-EMERON), que disciplinam
as competéncias do NUPEP e a organizagao dos grupos de pesquisa do CEPEP;

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Institucional da Emeron (PDI Emeron 2022-2027, Porto Velho,
outubro de 2022, publicado no Diario da Justica do TJRO, Ano XLI, n® 073, de 20/04/2023), que fixa como
Visdo institucional "alcancar exceléncia na educacdo corporativa, no desenvolvimento técnico-cientifico e no
fomento a pesquisa" e reconhece a Pesquisa como um dos trés eixos constitutivos da atuacao da Emeron
enquanto instituicao de ensino superior, ao lado do Ensino e da Extensao;

RESOLVE:

Tornar publico o presente Edital, que disciplina o processo de selecdo de bolsistas para o Programa de
Iniciacao Cientifica da Emeron (PICE/Emeron), Ciclo 1, no ambito do Eixo III do FORMAJUS, nos termos a
seguir.

CAPITULO I - DO OBJETO E DA FINALIDADE

Art. 12 Este Edital tem por objeto selecionar bolsistas de iniciacdo cientifica para o Programa de Iniciacdo
Cientifica da Emeron (PICE/Emeron), Ciclo 1, no dmbito do Eixo III — Pesquisa Aplicada e Producéo Cientifica
do FORMAJUS (art. 39, III, Ato n. 21/2026), com vistas a formacao de pesquisadores(as) e a producao de
conhecimento aplicavel ao PJRO, vinculados(as) aos grupos de pesquisa do CEPEP/Emeron.



Art. 22 Este Edital opera na modalidade Bolsa Mensal de Pesquisa (Modalidade B), destinada a
pesquisadores(as) externos(as) ao quadro do TJRO.

Paragrafo inico. Sao condigOes gerais de participacgao:
a) dedicacdo minima de 4 (quatro) horas diarias as atividades de pesquisa;

b) vigéncia de 12 (doze) meses, correspondente ao Ciclo 1 do PICE/Emeron, organizados em etapa de
Formagcao Inicial e etapa de Desenvolvimento de Pesquisas; e

c) o cumprimento das contrapartidas fixadas neste Edital.

CAPITULO II - DA JUSTIFICATIVA CIENTIFICA, DOS APRENDIZADOS E DOS GANHOS DO PROGRAMA

Art. 32 O PICE/Emeron fundamenta-se no Projeto de Pesquisa intitulado Gestédo cientifica e iniciagédo a
pesquisa no CEPEP/Emeron: fomento a producdao de conhecimento aplicado ao Poder Judicidrio de
Rondoénia, que estd sendo desenvolvido no ambito do CEPEP/Emeron.

Art. 42 Ao longo do Ciclo 1, o(a) bolsista tera formacgéao estruturada em quatro eixos metodoldgicos:
I - Fundamentos da pesquisa cientifica e epistemologia juridica;
II - Estruturacdo de projeto de pesquisa, da pergunta ao desenho metodoldgico;

III - Metodologia de coleta e andlise de dados aplicada ao contexto judicial, incluindo andlise documental de
decisbes judiciais, andlise de conteido tematico, estatistica descritiva aplicada a dados processuais e
ferramentas digitais de pesquisa;

IV - Escrita cientifica e difusdo do conhecimento.

Paragrafo tnico. Na etapa de Desenvolvimento de Pesquisas, o(a) bolsista aplicard esses fundamentos em uma
pesquisa especifica, sob orientacao periddica do(a) pesquisador(a) responsavel, vinculado ao grupo de
pesquisa que serd designado pelo CEPEP, desenvolvendo os instrumentos de coleta e os procedimentos de
andlise em conjunto com o(a) pesquisador(a) orientador(a), em um projeto de pesquisa real vinculado as
demandas do PJRO.

Art. 52 A participacdo no PICE/Emeron proporciona ao(a) bolsista:

I - Orientacdo académica direta por magistrado(a) pesquisador(a) e/ou lider de grupo de pesquisa do
CEPEP/Emeron;

II - Experiéncia de pesquisa aplicada;

III - Formacgdo equivalente, em rigor e estrutura, a de um Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica (PIBIC/CNPq), modelo reconhecido nacionalmente como porta de entrada para a pds-graduacao;

IV - Producgao de, no minimo, 1 (um) trabalho cientifico (artigo, resumo expandido ou apresentagdo em
evento), com o proprio nome como autor(a) ou coautor(a);

V - Apresentacdo dos resultados no Seminario de Iniciacdo Cientifica da Emeron, com visibilidade institucional
e possibilidade de interlocucdao com magistrados, servidores e pesquisadores externos;

VI - Bolsa mensal de pesquisa;

VII - Insercao, ainda na graduacdo, no ecossistema de pesquisa aplicada ao Poder Judiciario, com potencial de
continuidade em ciclos futuros do PICE/Emeron.

CAPITULO III - DAS VAGAS

Art. 62 Serao oferecidas 4 (quatro) vagas de bolsista de iniciacao cientifica, sendo 1 (uma) vaga destinada a
cada um dos seguintes grupos de pesquisa do CEPEP/Emeron:

I - Grupo 1: Sistema Nacional de Precedentes;

II - Grupo 2: Administracao Judiciaria e Tecnologia;

III - Grupo 3: Direitos Humanos, Criminologia e Execucao Penal;
IV - Grupo 4: Meio Ambiente, Familia e Sociedade.

Art. 72 Serd constituido cadastro de reserva, observada a ordem de classificacdo, para convocacdo em caso de
desisténcia, exclusao ou abertura de novas vagas, conforme conveniéncia e oportunidade da Direcao da Escola
e mediante disponibilidade orgamentaria.

CAPITULO IV - DA BOLSA DE PESQUISA



Art. 82 Ao(a) bolsista selecionado(a) serd concedida bolsa mensal de pesquisa no valor de R$ 1.400,00 (mil e
quatrocentos reais), na modalidade Bolsa Mensal de Pesquisa, nos termos do Anexo I do Ato n. 23/2026-
EMERON, destinada a pesquisadores(as) externos(as) ao quadro do TJRO.

Art. 92 A bolsa nao gera vinculo empregaticio, estatutario ou de qualquer outra natureza entre o(a) bolsista e
o TJRO/Emeron, e sera paga diretamente ao(a) bolsista durante os 12 (doze) meses de vigéncia do Ciclo 1,
ressalvadas as hipoteses de suspensdo ou cancelamento previstas neste Edital.

Art. 10. E vedada a acumulacdo da bolsa deste Edital com outra bolsa de pesquisa, de extensdo, estagio
remunerado ou qualquer outro vinculo remunerado, ressalvada autorizagédo expressa do CEPEP.

CAPITULO V - DOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

Art. 11. Poderao se inscrever candidatos(as) que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I- Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduagdo enquadrado na darea de Ciéncias Sociais
Aplicadas (classificacao CAPES/CNPq), tal como Administracao, Ciéncias Contéabeis, Direito, Economia, entre
outros;

II - Ter concluido a trilha de formacao inicial assincrona disponivel na plataforma EmeronPlay, comprovada
mediante certificado de conclusao;

IIT - Nao integrar o quadro de servidores(as) efetivos(as) do TJRO, por se tratar de bolsa destinada a
pesquisadores(as) externos(as);

IV - Apresentar declaragao de disponibilidade de, no minimo, 5 (cinco) horas diarias para a realizagdo das
atividades de pesquisa;

V - Nao se enquadrar nas vedacoes de acumulagao previstas no Art. 10 deste Edital.
CAPITULO VI - DA INSCRICAO

Art. 12. As inscrigbes serdo realizadas no periodo indicado no cronograma, mediante link de inscrigdo
indicado no Edital, instruido com os seguintes documentos:

I - Ficha de inscrigao preenchida, indicando o grupo de pesquisa (Capitulo III) de maior interesse;
II - Comprovante de matricula em curso de graduacao da area de Ciéncias Sociais Aplicadas;
III - Certificado de conclusao da trilha de formagéao inicial da EmeronPlay;

IV - Texto de motivacdo, de no méaximo 2 (duas) laudas, explicando e justificando o interesse em participar do
PICE/Emeron e indicando a qual dos 4 grupos de pesquisa do CEPEP/Emeron o(a) candidato(a) tem maior
afinidade;

V - Declaracgao de disponibilidade de 5 (cinco) horas diarias para a pesquisa.

Paragrafo unico. Para os fins deste Edital, considera-se lauda o equivalente a, aproximadamente, 25 (vinte e
cinco) linhas em fonte Times New Roman ou Arial, corpo 12, espacamento 1,5, conforme padrdao a ser
detalhado no modelo de inscrigdo.

CAPITULO VII - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 13. O processo seletivo serd conduzido por comissdo avaliadora designada pelo CEPEP/NUPEP e
compreendera as seguintes etapas, todas de carater eliminatdrio:

I - 12 etapa: andlise documental, verificando o atendimento aos requisitos de elegibilidade do Capitulo V;
II - 22 etapa: analise do texto de motivagao (Art. 12, IV);

IIT - 32 etapa: entrevista, com data e formato (presencial ou remoto) a serem definidos em comunicado do
CEPEP.

Art. 14. Dos critérios de andlise e classificacdo. Nas etapas classificatorias, a comissao avaliadora observara
os seguintes critérios e pesos:

I - Texto de motivacdo: até 40 (quarenta) pontos, considerando a clareza da motivagdo, a coeréncia entre o
interesse declarado e o grupo de pesquisa escolhido, e a qualidade da escrita;

II- entrevista: até 60 (sessenta) pontos, considerando o dominio do tema de interesse, a disponibilidade efetiva
de tempo e a aderéncia do perfil do(a) candidato(a) a linha de pesquisa do grupo.

Paragrafo inico. Em caso de empate, prevalecerd, sucessivamente:



a) maior pontuacao na entrevista; e

b) maior nimero de periodos ja integralizados no curso de graduacao.

Art. 15. A classificacdo final observara a ordem decrescente de pontuagdo obtida nas etapas dos Arts. 13 e 14,
respeitada a distribuicao de vagas por grupo de pesquisa (Art. 62) e a formacao do cadastro de reserva (Art.
79).

CAPITULO VIII - DAS ETAPAS DO PROGRAMA

Art. 16. O PICE/Emeron, Ciclo 1, terd duracao de 12 (doze) meses, contados a partir da convocacao dos(as)
bolsistas selecionados(as), organizados nas seguintes fases:

I - Fase 1: Formacao Inicial (meses 1 a 3): treinamento conduzido diretamente pela Coordenadora do Projeto
"Gestao Cientifica e Iniciacdao a Pesquisa no CEPEP/Emeron", compreendendo os modulos presenciais de
nivelamento previstos no cronograma do projeto (fundamentos da pesquisa cientifica e epistemologia juridica;
estruturacao do projeto de pesquisa; metodologia de coleta e analise de dados; escrita cientifica e difusdo do
conhecimento);

II - Fase 2: Desenvolvimento de Pesquisas (meses 4 a 12): orientagdo periddica do(a) pesquisador(a)
responsavel pelo grupo de pesquisa ou por pesquisador a ser indicado pelo CEPEP, entrega de relatorios
periddicos (mensais) e producdo de, no minimo, 1 (um) trabalho cientifico por bolsista, culminando na
apresentacdo dos resultados no Semindario de Iniciagdo Cientifica da Emeron ou evento equivalente a ser
designado pelo CEPEP e publicacdao no peridodico da Emeron.

CAPITULO IX - DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 17. O (a) bolsista assume as seguintes obrigacoes:

I - Relato Institucional eletrénico, indexado ao BI da Emeron, preenchido em até 15 dias apds o encerramento
de cada atividade (obrigatéria);

II - Relatério de progresso semestral ao CEPEP durante toda a vigéncia da bolsa (obrigatéria);

III - Cessao de direitos sobre a pesquisa, publicagdo ou produto gerado a Emeron, para uso institucional e
publicacdo com chancela da Escola (obrigatéria, quando for o caso);

IV - Publicacdo de artigo, nota técnica ou produto cientifico em veiculo qualificado ou no Repositério
Institucional da Emeron (obrigatéria);

V - Participacdao no Semindario de Iniciacdo Cientifica da Emeron, com apresentacao da pesquisa que esta
sendo ou que foi desenvolvida;

§12 As contrapartidas abaixo ndo sdo exigéncias burocraticas isoladas: sdo o mecanismo pelo qual o
aprendizado obtido pelo(a) bolsista retorna a Emeron como conhecimento institucional replicavel, na mesma
légica de gestao do conhecimento que orienta 0o FORMAJUS como um todo.

§22 O descumprimento injustificado de contrapartida obrigatéria, no prazo de 15 dias uteis apos notificagao,
sujeita o(a) bolsista as sangoOes previstas no Capitulo 5 do Projeto n? 7/2026, incluindo suspensdo ou
cancelamento da bolsa.

§32 Além das obrigagbes previstas nos incisos do caput, a critério do CEPEP, podera ser exigida a
disponibilidade ativa para replicar conteido ou responder a consultas técnicas quando convocado(a).

CAPITULO X - DO PLANO DE TRABALHO

Art. 18. O(A) bolsista selecionado(a) desenvolvera suas atividades de pesquisa a partir de um Plano de
Trabalho, documento que detalha, més a més, as atividades da Fase 1 e da Fase, a vinculagdo ao grupo de
pesquisa e ao(a) pesquisador(a) orientador(a), os produtos parciais esperados e os prazos de entrega dos
relatdrios previstos nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho serd elaborado no inicio da fase 1 e disponibilizado como roteiro de
atuacao quando da convocagao do aprovado.

CAPITULO XI - DO CRONOGRAMA

Art. 19. O edital observa as seguintes datas:

Etapa Prazo estimado
Publicacao do Edital 09/09/2026
Periodo de inscrigées 10 a 20/09/2026

Homologacao das inscricoes 09/2026




Entrevistas
Resultado

09/2026
/10/2026

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20 Os casos omissos serao resolvidos pela Direcao da Emeron, ouvido o CEPEP
Art. 21 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Porto Velho, 08 de setembro de 2026.

Juiz de Direito Cristiano Gomes Mazzini

Vice-Diretor(a) da Escola da Magistratura do Estado de Rondonia
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