ANO XXXV NUMERO 058 DIARIO DA JUSTICA QUARTA-FEIRA, 29-03-2017 I 16

n. 02 0000368-30.2017.8.22.0000 Processo Administrativo

Requerente: Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Rondénia

Relator: DES. HIRAM SOUZA MARQUES

Assunto(s): Promogao para a Vara Unica da Comarca de S&o Francisco do Guaporé, 12 Entracia (Edital n. 02/2017-CM).
Critério: Antiguidade

Distribuido por Encaminhamento ao Relator em 26/01/2017

n. 03 0000369-15.2017.8.22.0000 Processo Administrativo
Requerente: Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Rondénia
Relator: DES. HIRAM SOUZA MARQUES
Assunto(s): Promogao para a Vara Unica da Comarca de Costa Marques, 12 Entracia (Edital n. 03/2017-CM).
Critério: Merecimento
Distribuido por Encaminhamento ao Relator em 26/01/2017
Porto Velho, 23 de margo de 2017

(a.) Exmo. Sr. Des. Sanséo Saldanha
Presidente da Conselho da Magistratura

EMERON

Instrugdo Emeron N° 1/2017

Instrui sobre os procedimentos de controle de frequéncia, cumprimento da carga horaria diaria, conceituacdo dos critérios
avaliativos, uso dos tokens e outros assuntos relativo ao funcionamento do Programa de Residéncia Judicial.

O DIRETOR DA ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuices legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugédo n. 20, de 23 de junho de 2016, que aprova o Programa de Residéncia Judicial da Escola da
Magistratura do Estado de Rondbnia;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer os procedimentos de controle de frequéncia e cumprimento da carga horaria diaria,
avaliagcdo de desempenho, atividades dos residenciais e conceituagao dos critérios avaliativos;

CONSIDERANDO a necessidade de esclarecer sobre as atividades de advocacia pelos alunos que participam do referido programa,
particularmente aqueles que praticam atos privativos de advogados em outros ramos da justica, em especial, na Justica do Trabalho
e na Justica Federal;

CONSIDERANDO que os casos omissos serdo decididos pelo Diretor da Emeron, conforme dispbe o art. 18, da Resolugéo n.
020/2016-PR.

INSTRUI:

Art. 1° A residéncia judicial consiste em 1.000 (mil) horas de estagio, a ser realizada em 2 (dois) periodos letivos, com a carga horaria
diaria de 5 (cinco) horas, respeitado o tempo de integralizagdo do Curso de Especializacio.

Paragrafo tnico. E de incumbéncia do magistrado orientador o estabelecimento das formas do cumprimento das 5 (cinco) horas
diarias pelos residentes, bem como fiscalizar seu cumprimento.

Das Atividades dos Residentes

Art. 2° As atividades dos residentes envolverdo: pesquisas juridicas atinentes aos processos judiciais e tramitagdo, minutas de
informacdes, despachos, decisdes, sentengas e acordaos, dentre outras atividades.

Da Frequéncia

Art. 3° o controle da frequéncia sera feito por meio eletrénico, e as informagdes seréo incluidas no boletim de frequéncia da unidade,
apos, enviadas a Divisao de Pessoal - DIPES.

Paragrafo unico. Para ter direito ao certificado o residente deve obter ao menos 80% (oitenta por cento) da carga horaria.
Da Avaliagdo de Desempenho

Art. 4° O instrumento de avaliagdo elaborado nos moldes da Resolugédo n. 20/2016 PR, esta disponivel no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI cadastrado como “ Formulario de Avaliagéo - Residéncia Judicial”.

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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Paragrafo unico. Para fins de avaliagdo de desempenho, segue abaixo os conceitos dos itens dispostos no art. 11 da Resolugéo
020/2016PR.

| - Qualidade dos trabalhos desenvolvidos - grau de exatidao, correcéo e clareza dos trabalhos executados;

Il - Produtividade - Volume de trabalho executado em determinado espago de tempo de forma eficiente;

Il - Presteza - Disposicao para agir prontamente no cumprimento das demandas de trabalho;

IV - Conduta - Respeito as normas da Instituicdo, aos dirigentes, aos servidores e ao publico, desenvolvendo um relacionamento
profissional ético e harmonioso;

V - Relacionamento interpessoal - boa comunicagao, habilidade de ouvir na esséncia, e falar claramente para ser compreendido,
interagdo, boa percepgao dos relacionamentos;

VI - Assiduidade - Comparecimento regular e permanéncia na unidade de trabalho.

Do Token

Art. 5° Serado fornecidos Tokens aos alunos-residentes, para o fim de viabilizar o desempenho de todas as atividades determinadas
pelo Magistrado-orientador, especialmente acesso ao sistema PJE.

§ 1° O aluno-residente ao receber o Token assinara termo de compromisso sobre a responsabilidade atinente a guarda, cuidado,

sigilo e preservagéo do dispositivo durante a residéncia e de devolugdo mediante protocolo para destruicdo quando do desligamento ou
encerramento do estagio.

§ 2° Para que sejam preservadas as restricdes de acesso e seguranga do sistema, € proibido ao residente o uso do Token no perfil
“advogado” no desempenho de suas fungdes como aluno residentes.

Das Vedacoes
Art. 6° E vedado ao aluno-residente, enquanto perdurar o estagio optativo do Programa de Residéncia Judicial:
| - Trabalhar, como empregado, em escritério de advocacia na comarca onde exercera a residéncia judicial;

Il - Praticar atos de advocacia na comarca onde exercerd a residéncia judicial, no dmbito do Poder Judiciario do Estado de
Rondobnia.

Art. 7° E de responsabilidade do aluno-residente o cumprimento do disposto no artigo anterior, sob pena de exclusdo do programa,
independentemente de apuragao de outras responsabilidades.

Art. 8° Esta Instrugéo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario da Justica.

Desembargador Paulo Kiyochi Mori
Diretor da Emeron

Documento assinado eletronicamente por PAULO KIYOCHI MORI, Diretor (a) da Emeron, em 27/03/2017, as 17:06, conforme
art. 1°, Ill, “b”, da Lei 11.419/2006.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tjro.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_
conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 0164436 e o cédigo CRC 1740692B.

Termo de Ratificagéo

Ratifico a contratagdo direta com a empresa Instituto Brasileiro de Desenvolvimento da Comunicagdo, Capacitagdo
Profissional e Empresarial (IBRADEP), no valor de R$ 41.800,80 (quarenta e um mil e oitocentos reais e oitenta centavos), para
ministrar in company o curso “Formagao em Protocolo e Cerimonial”’, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas-aula, para servidores
deste Poder, na cidade de Porto Velho/RO, no periodo de 05 a 07 de abril de 2017, com fundamento no art. 25, Il c/c art. 13, VI, da Lei n.
8.666/93, conforme o Termo de Referéncia n. 010/2017-EMERON, Processo Financeiro n. 0311/0557/2017 (Processo SEI n. 0000166-
46.2017.8.22.8700).

Desembargador Paulo Kiyochi Mori
Diretor da Emeron

Documento assinado eletronicamente por PAULO KIYOCHI MORI, Diretor (a) da Emeron, em 27/03/2017,as 17:11, conforme
art. 1°, I, “b”, da Lei 11.419/2006.

T T Aautenticidade do documento pode ser conferida no site http://www. tjro.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_

" conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 0165296 e o cédigo CRC 88C665A8.

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/



