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Portaria n. 94/2021-PR

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes legais que lhe s&o conferidas
pelo artigo 67, do RITJ/RO,

Considerando o que consta no processo eletrénico SEI 0000534-71.2020.8.22.8014,

RESOLVE:
DISPENSAR, RELOTAR e DESIGNAR a servidora abaixo qualificada, conforme quadro, com efeitos a partir de 17/2/2021.
Cadastro Nome Cargo Lotagao Atual Dispensar Nova Lotagéo Designar
VIL3CIVGAB - Gabinete da Assessor de Juiz - VIL3CIVCAR - Cartério da 32 Diretor de
2066351 PATRICIA DE SANTI Técnico Judiciario | 3% Vara Civel da Comarca de Vara Civel da Comarca de o
. DAS1 - Cartdrio - DAS3
Vilhena/RO Vilhena/RO
Registre-se.
Cumpra-se.

] 7] [Documento assinado eletronicamente por PAULO KIYOCHI MORI, Presidente do Tribunal de Justica de
5l " | |Rondonia, em 04/02/2021, as 17:27 (horario de Rondénia), conforme art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de

avsingiura =

LSty outubro de 2015

] Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO LUIZ SEVEGNANI NICOCELLI, Secretario (a) de Gestao
Ser % | |de Pessoas, em 04/02/2021, as 20:29 (horario de Rondonia), conforme art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8

avpinaivra

L hndnles de outubro de 2015.

* |A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal SEI https://www.tjro.jus.br/mn-sist-sei, informando o
codigo verificador 2045867e o codigo CRC A49426F3.

ESCOLA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE RONDONIA

EDITAL

Edital N° 1, de 04 de fevereiro de 2021.
Republicagéo
EDITAL N° 1 /2021 - EMERON

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DIREITO PARA A CARREIRA DA
MAGISTRATURA - EDCM - TURMA 2021.

O Diretor da Escola da Magistratura do Estado de Ronddnia - Emeron, no uso de suas atribui¢cdes legais, estabelece e torna publicas
as normas do processo seletivo para o ingresso no Curso de Pos-graduagéo Lato Sensu - Especializagdo em Direito para a Carreira da
Magistratura - EDCM, referente ao ano letivo de 2021 em Porto Velho e Cacoal.

1. DO PUBLICO ALVO E DO CURSO DE POS-GRADUACAO

1.1. O Curso de Pés-graduagao Lato Sensu - Especializagdo em Direito para a Carreira da Magistratura - EDCM destina-se a
portadores de Diploma de Graduagéo em Direito, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo - MEC, emitido por Instituicdo de
Ensino Superior - IES oficial ou reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE), ou ainda, aquelas reconhecidas no Brasil.

1.2. O curso tem duragéo de 2 (dois) anos, sendo as aulas tedricas e praticas ofertadas no primeiro ano letivo do curso, de segunda
a sexta-feira a noite e aos sabados pela manha.

1.3. O Curso possui carga horaria total de 724 horas-aula, distribuidas entre as disciplinas discriminadas na Matriz Curricular (Anexo II).

1.4. No ano letivo de 2021, as aulas do curso serdo ofertadas, prioritariamente, por meio remoto, no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) da Emeron, salvo deliberagédo das autoridades sanitarias e educacionais no sentido de permitir o retorno das aulas presenciais.

Paragrafo unico. Na hipotese de retorno das aulas presenciais, estas serdo ministradas na sede da Emeron, em Porto Velho, na Rua
Tabajara n. 834, Bairro Olaria e em Cacoal, na Faculdades Integradas de Cacoal - UNESC, situado na Rua dos Esportes, 1038, Bairro Incra,
de acordo com o calendario anual de atividades académicas do curso.

1.5. Fara jus ao certificado de pés-graduagdo lato sensu, o aluno que, regularmente matriculado, integralizar a matriz curricular e
obtiver aprovagéo no Trabalho de Concluséo do Curso (TCC).

2. DAS VAGAS EM PORTO VELHO E CACOAL

2.1. Serao oferecidas 50 (cinquenta) vagas em Porto Velho e 50 (cinquenta) vagas em Cacoal, assim distribuidas em cada uma das
cidades:

| - 38 vagas para ampla concorréncia;

Il - 12 vagas reservadas Politica de A¢ado Afirmativa, sendo:

e 5 vagas para pessoas integrantes de familias de baixa renda;

e 3 vagas para pessoas pretas ou pardas e de comunidades quilombolas;

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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e 2 vagas para pessoas com deficiéncia;

e 1 vaga para pessoa indigena; e,

¢ 1 vaga para pessoa trans.

2.1.1. Havendo inexisténcia de candidatos selecionados ou aprovados em numero suficiente conforme a disposi¢gdo de vagas, é
permitida a transferéncia das vagas remanescentes reservadas a Politica de Agédo Afirmativa, primeiramente, para os demais grupos de
minoria, e por fim, a ampla concorréncia.

2.1.2. Concorrentes que pertencerem a mais de grupo de minoria as quais as a¢des afirmativas sdo destinadas deveréo optar pelas
vagas reservadas a somente um dos grupos entre os quais estiverem incluidos.

2.1.3. As pessoas trans sera garantido o uso do nome social conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016 e Resolugdo N°
1/2018, do Conselho Nacional de Educagao.

2.3. Em Cacoal, a oferta do curso esta condicionada a, no minimo, 25 (vinte e cinco) alunos matriculados.

3. DOS CUSTOS

3.1. O valor total do curso correspondera a R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), dividido em 12 parcelas iguais e sucessivas
de R$ 400,00 (quatrocentos reais), conforme tabela de servigo da Emeron.

3.2. A fim de garantir a permanéncia dos candidatos aprovados nos processo seletivo, o curso contara com a seguinte politica de
incentivos financeiros:

e |sengao da taxa de inscrigao a todos os candidatos do processo seletivo;

e Bolsa Socioecondmica: concesséo de 10 bolsas integrais divididas igualmente nas duas comarcas em que se realizara o curso,
destinadas aos cinco candidatos melhores classificados dentre os aprovados nas vagas reservadas a Politica de A¢des Afirmativas;

e Bolsa Institucional: bolsas integrais de 100% concedidas a servidores do Poder Judiciario do Estado de Rondoénia, mediante
assinatura de Termo de Compromisso;

e Desconto Socioecondmico: 30% de desconto no valor da mensalidade para servidores de 6rgéos publicos, exceto judiciario
estadual e Poder Executivo;

e Desconto para parceiro: 40% de desconto no valor da mensalidade para servidores do Poder Executivo do Estado de Rondbnia,
conforme Termo de Cooperagéo Técnica N° 2/2018 Processo SEI n. 0004189-64.2018.8.22.8000).

4. DA INSCRICAO

4.1. Os interessados deverdo realizar sua inscrigdo, EXCLUSIVAMENTE, pela internet no site da Emeron, no menu Inscrigdes,
conforme o Cronograma de Eventos (Anexo ).

4.2. O preenchimento da ficha de inscricao é de inteira responsabilidade do candidato, sendo vedadas reclamagbes posteriores em
razao de eventuais prejuizos decorrentes do preenchimento inadequado, falhas em servidores de internet ou de ordem técnica, cabendo-lhe
a leitura e a conferéncia minuciosa das informagdes prestadas no formulario.

4.3. E obrigatério o preenchimento de todos os campos solicitados na ficha de inscrigdo e anexo da documentag&o solicitada.

4.3.1. No caso dos postulantes as vagas reservadas a Politica de Agbes Afirmativas, estes deverdo anexar ao formulario de inscrigao
a seguinte documentagéo comprobatéria:

| - Integrantes de familias de baixa renda: autodeclaragdo de renda per capita;

Il — Pessoas pretas ou pardas: autodeclaragdo. No caso de quilombola, a declaragao deve ser assinada também por lideranga
reconhecida de sua respectiva comunidade;

Il - Pertencentes a povos indigenas: autodeclaragdo acompanhada pelo Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI)
ou por memorial sobre sua condi¢ao de pertencimento étnico;

IV - pessoas com deficiéncia: autodeclaragdo acompanhada de laudo médico, emitido nos ultimos doze meses, no qual conste o tipo,
grau ou nivel de deficiéncia e sua respectiva Classificagédo Internacional de Doengas (CID).

V - pessoas trans: autodeclaragéao.

4.4.Serao excluidos do certame as inscrigdes que:

4.4.1. Estiverem com dados incorretos no formulario eletrénico de inscrigéo;

4.4.2. Nao apresentarem a documentagdo comprobatéria exigida para a concorréncia nas vagas reservadas as agoes afirmativas;

4.4.3. Apresentarem dados e documentos falsos; e

4.4.4. Nao atenderem as determinacbes regulamentares neste Edital.

4.5. Todas as comunicagdes referentes a inscricdo e ao processo seletivo serao publicadas no site da Emeron.

4.6. A relagdo de inscritos sera divulgada no site da Emeron, conforme o Cronograma de Eventos (Anexo ).

5. DO PROCESSO SELETIVO, RECURSO E DO RESULTADO

5.1. O processo seletivo far-se-a de maneira virtual, mediante prova no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA Emeron, contendo
40 questdes de multipla escolha, sobre conhecimentos relativos a area do Direito, conforme conteldo relacionado no Anexo lll.

5.1.1 Ficam dispensados da realizagdo da prova os alunos de turmas anteriores interessados em reingressar no curso com fins de
prorrogacéo do prazo de apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso.

5.2. A prova tera duragdo de 3 (trés) horas e sera realizada na data designada no Cronograma de Eventos (Anexo |) deste Edital.

5.3. Pararealizar a prova, o candidato devera acessar o AVA (https://ead.tjro.jus.br/), usando o login e a senha que serdo encaminhados
ao e-mail cadastrado na ficha de inscrigdo do processo seletivo.

5.4. E responsabilidade do candidato providenciar meios de acesso a plataforma, como boa conexdo com a Internet. A Emeron n&o
se responsabiliza por ma conexao de Internet, falta de luz ou de bateria durante o certame.

5.5. Apds o inicio da prova, durante o periodo de duragéo, o candidato podera revisar as questdes respondidas, lembrando que
é obrigagao do candidato o envio da conclusdo da avaliagdo no AVA, antes do término do prazo. Ao fim do periodo de 3 (trés) horas, a
plataforma sera fechada automaticamente.

5.6. O ambiente AVA nao podera ser reaberto em caso de o candidato finalizar a prova erroneamente.

5.7. A nota individual do candidato sera exibida na tela do seu terminal no momento do encerramento da sua prova.

5.8. O gabarito e os resultados serdo divulgados no site da Emeron, conforme o Cronograma de Eventos (Anexo I).

5.9. Os recursos, se houverem, poderao ser interpostos por meio do enderego eletrénico processoseletivo.emeron@tjro.jus.br

Este diario foi assinado digitalmente consoante a Lei 11.419/06. O documento eletrénico pode ser encontrado no sitio do Tribunal de Justica do Estado de
Rondénia, enderego: http://www.tjro.jus.br/novodiario/
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5.10. Possiveis questdes anuladas favorecerdo a todos candidatos.

5.11. Serdo considerados aprovados os candidatos, na ordem de classificagdo, que atingirem as maiores notas dentro do nimero
de vagas.

5.12. Pessoas pertencentes aos grupos de minoria classificadas dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.13. Sera utilizado como critério de desempate a maior idade do candidato, conforme art. 27 da Lei 10.741/2003;

5.14. O resultado final do certame sera publicado no site da Emeron e, posteriormente, no Diario Eletronico da Justica Estadual,
conforme o Cronograma de Eventos (Anexo ).

6. DA MATRICULA

6.1. As matriculas dos candidatos aprovados, de acordo com a classificagdo, no limite de vagas, deverdo ser efetuadas de forma
virtual, por meio de preenchimento e envio de formulario de matricula, anexados os documentos descritos abaixo, dentro do periodo previsto
no Cronograma de Eventos (Anexo ).

6.1.1. Foto 3x4 recente;

6.1.2. Documento de Identificagdo (RG e CPF);

6.1.3. Diploma de Graduagao em Direito emitido por instituicdo de ensino devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacgao -
MEC, ou Certificado de conclusdo, em caso de indisponibilidade do diploma, devendo este ser entregue em até 180 dias apds a matricula;

6.1.4 Histérico Escolar de Graduagéo em Direito;

6.1.5. No caso de matricula dos servidores do Poder Executivo, com fulcro no Termo de Cooperagéo Técnica (N° 2/2018), deverao
apresentar comprovagao de vinculo com o Poder Executivo;

6.1.6. No caso de matricula de postulantes aprovados pelas vagas reservadas a Politica de Ag¢des Afirmativas, estes deverao
apresentar a seguinte documentagdo comprobatéria:

| - Integrantes de familias de baixa renda: autodeclaragdo de renda per capita;

Il — Pessoas pretas ou pardas: autodeclaragdo. No caso de quilombola, a declaragdo deve ser assinada também por lideranca
reconhecida de sua respectiva comunidade;

Il - Pertencentes a povos indigenas: autodeclaragdo acompanhada pelo Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI)
ou por memorial sobre sua condi¢cdo de pertencimento étnico;

IV - pessoas com deficiéncia: autodeclaragdo acompanhada de laudo médico, emitido nos ultimos doze meses, no qual conste o tipo,
grau ou nivel de deficiéncia e sua respectiva Classificagédo Internacional de Doengas (CID).

V - pessoas trans: autodeclaragéo.

6.2. No ato da matricula, deverao encaminhar também os seguintes documentos assinados:

6.2.1 Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais do Curso de Especializagdo Lato Sensu em Direito para a Carreira da
Magistratura - EDCM - somente para ingressos sem vinculo funcional com o Poder Judiciario do Estado de Ronddnia.

6.2.2. Termo de Compromisso - somente para servidores do Poder Judiciario do Estado de Ronddnia.

6.3. Caso haja desisténcia, as vagas serdo imediatamente preenchidas, observados o niumero de vagas estipulado neste edital e a
lista de classificacdo (22 Chamada, conforme data do Cronograma de eventos).

6.3.1. Em caso de desisténcia de pessoa aprovada em vaga reservada a politica de a¢des afirmativas, esta sera preenchida pelo(a)
candidato(a) posteriormente classificado(a).

6.4. Os candidatos convocados em segunda chamada deverdo efetuar a matricula, impreterivelmente, conforme Cronograma de
Eventos.

6.5. O candidato que ndo confirmar a matricula, na data definida no cronograma de eventos, perdera o direito a vaga.

Paragrafo unico. Em cumprimento aos protocolos de seguranga sanitaria, os documentos originais serdo solicitados pela Divisdo de
Controle e Registro Académico (Dirca) em momento futuro.

7. DO CONTEUDO PROGRAMATICO, DA METODOLOGIA DE ENSINO E DA AVALIACAO

7.1. Todo o Contelido Programatico abordado no curso estara em consonancia nas Ementas contidas nos Planos de Ensino de cada
docente.

7.2. O Processo de ensino e aprendizagem constitui-se na associagéo da teoria e pratica por meio de métodos ativos e técnicas
que privilegiam o estudo de casos concretos, havendo a efetiva participacdo do aluno na elaboragéo de minutas de decisdes com analise
de doutrina e jurisprudéncia, bem como em atividades complementares de natureza pratica cotidiana do sistema judiciario e atividades de
extensao.

7.3. A avaliagdo compreendera analise do processo e do produto, mediante aplicagdo de provas, testes, simulados, participagédo
em seminarios; elaboragéo e defesa do TCC (Trabalho de Conclusao de Curso), ou uso de outros instrumentos adequados a sondagem
de aprendizagem de conteudo, desenvolvimento de competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) requeridas para o exercicio da
magistratura.

7.4. As atividades complementares estdo normatizadas no regimento do curso e regulamentos especificos.

7.5. O aluno devera apresentar o Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) até o encerramento do segundo ano letivo do curso.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A Comisséao de Processo Seletivo é soberana quanto a aplicagédo dos critérios de avaliagdo da Selegao definidos neste Edital.

8.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as comunicagées referentes a este Processo Seletivo no site da Emeron.

8.3. Ainscri¢ao do candidato implica conhecimento e aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita
nenhuma alegagao de desconhecimento.

8.4. As duvidas poderao ser encaminhadas, EXCLUSIVAMENTE, para o e-mail processoseletivo.emeron@fjro.jus.br

8.5. Integram este Edital: Anexo |: Cronograma de Eventos; Anexo IlI: Autodeclaragdo de Renda Familiar; Anexo Ill: Autodeclaragao
de pessoa preta, parda, indigena, quilombola, com deficiéncia e trans; Anexo IV: Matriz Curricular do Curso; e Anexo V: Conteudo da prova;

8.6. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital serdo avaliados pela Comisséo de Processo Seletivo.

Desembargador MIGUEL MONICO NETO
Diretor da Emeron
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ANEXO | - Cronograma de Eventos*.

N. |Evento Data/periodo/horario
1 |Inscricdo 04 a 17 de fevereiro de 2021
2 |Homologacéo das inscrigbes 19 de fevereiro de 2021, a partir das 14h
3 | Sala virtual de atendimento 23 de fevereiro de 2021, das 15h as 19h
4 | Prova 23 de fevereiro de 2021, das 19h as 22h
5 | Gabarito 24 de fevereiro de 2021, a partir das 14h
6 | Resultado Preliminar 24 de fevereiro de 2021, a partir das 14h
7 | Recursos 25 de fevereiro de 2021, das 8h as 16h
8 | Resultado do Recurso 26 de fevereiro de 2021
9 | Resultado final 26 de fevereiro de 2021, a partir das 14h
9 | Matricula 02 a 04 de margo de 2021
10 | 22 Chamada (se houver) 05 a 07 de margo de 2021
11 | Inicio das aulas 15 de margo de 2021

*Cronograma sujeito a alteracoes

ANEXO Il
AUTODECLARAGCAO DE RENDA FAMILIAR

Eu, inscrito(@a) no CPF sob o n° ,

pertencente a um nucleo familiar de () pessoas, para fins de participagdo no Processo Seletivo do

, da Escola da Magistratura do Estado de Rondénia (Emeron), declaro que a renda total da minha familia soma R$
(___), conforme discriminado abaixo, ndo ultrapassando o valor total de 03 (trés) salarios minimos.

Composigao da renda familiar mensal
Atividade laboral
N° | Nome | Parentesco remunerada Renda (R$)
Sim Nao

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estou ciente que a prestacao de informacgao falsa implicara na exclusdo do
processo seletivo e, em caso de aprovagdo, em anulagdo da vaga, e sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagbes legais
aplicaveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

, de de

Assinatura

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica - Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se o documento € publico, e reclusédo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

ANEXO Il

Autodeclaragao de pessoa preta, parda, indigena, quilombola, com deficiéncia e trans

Eu, portador/a do R.G. n°. e
C.P.F.n° , pleiteante a uma vaga no Processo Seletivo do

, da Escola da Magistratura do Estado de Rondénia (Emeron), declaro que sou:

() Preto/a ou pardo/a () Indigena ( ) Quilombola

() Pessoa Trans ( ) Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estou ciente que a prestacao de informagao falsa implicara na exclusdo do
processo seletivo e, em caso de aprovagdo, em anulagdo da vaga, e sangdes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais
aplicaveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Cidade, ___de de 20__.

Assinatura do/a candidato/a

*Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cdodigo Penal - Falsidade ideolégica - Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa,
se 0 documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO IV - Matriz Curricular do Curso
DISCIPLINA CH DOCENTES LOCAL
Juiz de Direito Edenir Sebastido Albuquerque da Rosa Porto Velho
1 |DIREITO CONSTITUCIONAL I 30
Juiza de Direito Larissa Pinho de Alencar Cacoal
Desembargador Alexandre Miguel Porto Velho
2 | DIREITO CONSTITUCIONAL Il 30
Juiz de Direito Luis Marcelo Batista da Silva Cacoal
Desembargador José Jorge Ribeiro da Luz Porto Velho
3 | DIREITO CIVIL | 50
Juiza de Direito Marcia Adriana A. F. Santana Cacoal
émza de Direito Ursula Gongalves Theodoro de Faria Porto Velho
4 DIREITOCIVIL Il 50 ouzd
Juiza de Direito Emy Carla Yamamoto Roque Cacoal
Juiz de Direito Sérgio William Domingues Teixeira Porto Velho
5 |DIREITO PENAL I 38
Juiz de Direito Ivens dos Reis Fernandes Cacoal
Juiz de Direito José Antdnio Robles Porto Velho
6 DIREITO PENAL II 30
Juiza Anita Magdelaine Perez Belém Cacoal
Juiz de Direito Jorge Luiz dos Santos Leal Porto Velho
7 DIREITO PROCESSUAL CIVIL | 30
Juiza de Direito Simone Melo Cacoal
Juiz de Direito Johnny Gustavo Clemes Porto Velho
8 DIREITO PROCESSUAL CIVIL I 30
Juiz de Direito Rogério Montai de Lima Cacoal
Juiz de Direito Audarzean Santana da Silva Porto Velho
9 DIREITO PROCESSUAL PENAL I 30
Juiza de Direito Claudia Vieira Maciel de Sousa Cacoal
Juiz de Direito Francisco Borges Ferreira Neto Porto Velho
10 DIREITO PROCESSUAL PENAL II 30
Juiz de Direito Oscar Francisco Alves Junior Cacoal
Desembargador Isaias Fonseca Moraes Porto Velho
11 | DIREITO ADMINISTRATIVO 30
Juiz de Direito Alencar das Neves Brilhante Cacoal
. Ma. lone Grace do Nascimento Cidade Konzen Porto Velho
12 | METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 20
Me. Leandro Aparecido Fonseca Missiatto Cacoal
13 GESTAO TECNOLOGICA DE PROCESSOS E 16 Juiz de Direito Dalmo Anténio de Castro Bezerra Porto Velho
PESSOAS Juiza de Direito Marisa de Almeida Cacoal
- . Juiz de Direito Adolfo Theodoro Naujorks Neto Porto Velho
14 | ARGUMENTACAO JURIDICA 16
Juiza de Direito Rejane de Sousa Gongalves Fraccaro Cacoal
. Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia Porto Velho
15 | DIREITO TRIBUTARIO 30
Juiz de Direito Elson Pereira de Oliveira Bastos Cacoal
Juiza de Direito Inés Moreira da Costa Porto Velho
16 | DIREITO EMPRESARIAL 30
Juiz de Direito Haruo Misuzaki Cacoal
Juiz de Direito Aureo Virgilio Queiroz Porto Velho
17 | DIREITO DO CONSUMIDOR 30
Juiz de Direito Wanderley José Cardoso Cacoal
i . Juiz de Direito Guilherme Ribeiro Baldan Porto Velho
18 | PRATICA DE SENTENCA CIVEL 30
Juiz de Direito Denise Pipino Figueiredo Cacoal
i Juiz de Direito Franklin Vieira dos Santos Porto Velho
19 | PRATICA DE SENTENGCA PENAL 30
Juiz de Direito Ligiane Zigiotto Bender Cacoal
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METODOS ADEQUADOS DE SOLUCAO DE Juiz de Direito Arlen José Silva de Souza Porto Velho
20 30
CONFLITOS Juiz de Direito Leonel Pereira da Rocha Cacoal
Juiz de Direito Dalmo Antdnio de Castro Bezerra Porto Velho
21 DIREITO E SISTEMA EDUCACIONAL 16
Juiza de Direito Angélica Ferreira de Oliveira Freire Cacoal
Juiz de Direito Jorge Luiz de Moura Gurgel do Amaral Porto Velho
22 | DIREITO ELEITORAL 16
Juiz de Direito Leonardo Leite Mattos e Souza Cacoal
Desembargador Miguel Monico Neto Porto Velho
23 | DIREITO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 20
Juiz de Direito Jodo Valério Silva Neto Cacoal
Juiz de Direito llisir Bueno Rodrigues Porto Velho
24 |\ DEONTOLOGIA 16
Juiz de Direito Jodo Valério Silva Neto Cacoal
N Juiz de Direito llisir Bueno Rodrigues Porto Velho
25 ' HERMENEUTICA 16
Juiz de Direito Leonardo Leite Mattos e Souza Cacoal
- Ma. lone Grace do Nascimento Cidade Konzen Porto Velho
26 ORIENTACAO DA MONOGRAFIA 30
Me. Leandro Aparecido Fonseca Missiatto Cacoal

ANEXO V - Conteudo da Prova

1. DIREITO CIVIL: 1.1. Das Pessoas Naturais e Juridicas. Da Personalidade: conceito e direitos. Do Nome: natureza juridica,
elementos e imutabilidade. Do Estado Civil. Do Domicilio: conceito e espécies. Da Capacidade Civil: conceito, classificagcdo, aquisigdo
e cessagdo. Da Auséncia: conceito e efeitos. Da curadoria dos bens dos ausentes e das sucessdes provisoria e definitiva. Das Pessoas
Juridicas: conceito, classificagéo, constituicdo e extingdo. Da Desconsideragao da Personalidade Juridica. Dos Bens: conceito e classificagao.
Dos Bens Publicos. 1.2. Dos Fatos Juridicos. Do Negdcio Juridico: conceito, classificacdo, interpretacéo e elementos constitutivos. Da
Representacao. Dos Defeitos do Negdcio Juridico: erro ou ignorancia, dolo, coacao, estado de perigo e lesdo. Da Fraude Contra Credores
e da Agao Pauliana. Da Invalidade do Negdcio Juridico. Da Simulagéo: conceito e efeitos. Dos Atos Juridicos: conceito e classificagéo.
Existéncia, Nulidade e Anulabilidade dos Atos Juridicos. Da Responsabilidade Civil: responsabilidades contratual, extracontratual, subjetiva
e objetiva. Dos Atos llicitos. Da Responsabilidade Aquiliana: conceito, requisitos e exclusdo. Da Prescri¢cdo: conceito, requisitos e distingdes.
Suspensao e Interrupc¢éo da Prescrigdo. Da Decadéncia: conceito e efeitos. Da Prova. 1.3. Do Direito das Obrigagdes. Das Modalidades das
Obrigagdes. Das Obrigagbes Solidarias: solidariedade ativa e passiva. Da Transmissdo das Obrigagbes: cessao de crédito e assungéo de
divida. Do Adimplemento e Extincdo das Obrigagdes: conceito, modalidades e efeitos do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigagdes:
mora, perdas e danos, juros legais, clausula penal e arras. 1.4. Dos Contratos: conceito, formacéo e classificacdo. Da Extingdo do Contrato:
distrato, clausula resolutiva, excegao de contrato ndo cumprido e resolugéo por onerosidade excessiva.1.5. Do Direito das Coisas. Direito
Real e Direito Pessoal: conceitos e distingdes. Da Posse: conceito e classificagdo. Posse e Propriedade: distingbes. Aquisi¢cdo, Perda e
Efeitos da Posse. Da Propriedade. Da Aquisi¢cdo da Propriedade Imdvel: usucapiao, registro do titulo e acesséo. Da Aquisigdo da Propriedade
Movel: usucapido, ocupagao, achado, tradicao, especificagédo, confusdo, comisséo e adjudicagdo. Da Perda da Propriedade.

2. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 2.1.Da Jurisdigdo e da Agao. Das Condigbes da Agao. Das Partes e dos Procuradores. 2.2. Do
Ministério Publico. Dos Orgdos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica. Competéncia. 2.3. Dos Atos Processuais. Da Forma, do Tempo e do
Lugar dos Atos Processuais. Dos Prazos. Das Comunicagées e das Nulidades dos Atos Processuais. Dos Pressupostos Processuais. 2.4.
Da Formagéo, da Suspenséo e da Extingdo do Processo.

3. DIREITO ELEITORAL: 3.1.Direito Eleitoral: objeto e legislagdo. Do Poder Representativo: aspectos historicos da representacao
politica e natureza juridica do sufragio. Da Organizacao Eleitoral. Do Sufragio: conceito, extensdo, valor, modo e formas. Dos Sistemas
Eleitorais: aspectos gerais. 3.2. Da Justiga Eleitoral: organizagéo, caracteristicas e funcionamento. Do Controle do Processo Eleitoral:
competéncia e mecanismos. Do Ministério Publico na Jurisdigao Eleitoral: 6érgdos e fungdes institucionais. 3.3. Da Capacidade Eleitoral:
conceito, requisitos e limitagdes. Da Elegibilidade: escolha e registro de candidatos. Da Argui¢do e da Impugnacédo. Da Lei Complementar
n. 64/90.

4. DIREITO AMBIENTAL: 4.1. Dispositivos Constitucionais Sobre o Meio Ambiente. 4.2. Poder de Policia no Direito Ambiental. 4.3.
Politica e Sistema Nacional do Meio Ambiente.

5. DIREITO DO CONSUMIDOR: 5.1. Dos Direitos do Consumidor. Da Politica Nacional de Relagdes de Consumo. Direitos Basicos
do Consumidor. 5.2. Da qualidade de produtos e servigos. Da prevencgéo e da reparacdo de danos. Da prote¢do a saude e Seguranca.
Da responsabilidade pelo fato do Produto e do Servigo. Da responsabilidade por vicio do produto e do servigo. 5.3. Da decadéncia e da
Prescricdo. Da desconsideragéo da personalidade juridica.
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6. DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 6.1.Dos Direitos Fundamentais. Do Direito a Vida e a Saude. Do Direito a Liberdade,
ao Respeito e a Dignidade. Do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Do Direito a Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. Do
Direito a Profissionalizagdo e a Protegdo no Trabalho. Da Familia Natural. Da Familia Substituta. Da Guarda. Da Tutela. Da Adogéo. 6.3.
Da Prevencao. Da Prevengéo Especial. Da informagao, Cultura, Lazer, Esportes, Diversdes e Espetaculos. Dos Produtos e Servigos. Da
Autorizagdo para Viajar.

7. DIREITO PENAL: 7.1.Da Aplicagédo da Lei Penal e do Crime. Da Imputabilidade Penal; Concurso de Pessoas. 7.2. Das Penas.
Das Medidas de Seguranga. Da Agdo Penal e a Extingdo da Punibilidade. 7.3. Dos Crimes Contra a Pessoa. 7.4. Dos Crimes Contra o
Patrimonio.

8. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 8.1.Inquérito Policial, A¢do Penal, Agédo Civil. Da Jurisdicdo e da Competéncia. Dos Sujeitos
Processuais do Juiz. Das Partes. Dos Orgdos Auxiliares. 8.2. Das Questdes e Processos Incidentes. Das Execugdes. Do Conflito de
Jurisdi¢do. Da Restituicdo de Coisas Apreendidas. Medidas Assecuratérias. Do Incidente de Falsidade. Da Insanidade Mental do Acusado.
8.3. Das Provas. Conceito. Classificagdo. Meios. Onus da Prova. Livre Convencimento. Busca e Apreens&o. Pericias e Exame de Corpo de
Delito. Interrogatério. Confissdo. Testemunhas. Acareagdo. Do Reconhecimento de Pessoas e Coisas. Dos Documentos. Dos Indicios. 8.4.
Da Prisdo. Da Prisdo em Flagrante. Da Prisdo Preventiva. Apresentacdo Espontanea do Acusado. Da Liberdade Proviséria e da Fianca. Da
prisdo temporaria.

9. DIREITO CONSTITUCIONAL: 9.1. Os Principios Fundamentais. A Constituicdo: Conceito. Objeto. Conteudo. Classificagao.
Principios e Normas Constitucionais. Interpretagdo da Constituicdo. Reforma da Constituicdo. Poder Constituinte. 9.2. Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos: Classificagéo. Direito a lgualdade. Direito a Privacidade. Direito a Propriedade. Interpretacéo dos Direitos Fundamentais.
9.3. Acdes Constitucionais. Mandado de Segurancga: Individual e Coletivo. Habeas Corpus. Agao Popular. Mandado de Injungédo. Habeas
Data. Direito de Peticdo. Acdo de Reclamacgdo de Preservagdo de Competéncia do STF e STJ. 9.4. Poder Judiciario: Estrutura. Fungdes.
Estatuto e Garantias dos Magistrados. Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica. Recurso Extraordinario. Recurso Especial.
Fungdes Essenciais a Justica. Advocacia e Estatuto. Ministério Publico. 9.5. Controle da Constitucionalidade. Orgaos de Controle. Formas
de Controle. A Decisdo no Controle de Constitucionalidade. Inconstitucionalidade por Omisséo. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Interpretagdo Conforme a Constitui¢éo.

10. DIREITO TRIBUTARIO: 10.1 Competéncia Tributaria. Fontes de Direito Tributario. 10.2. Fato Gerador. Conceito. Caracteristicas
Essenciais. 10.3. Incidéncia. Nao Incidéncia. Imunidade, Isengéo e Anistia. 10.4. Imposto. Taxa. Tarifa. Pregco Publico. Contribuigdo de
Melhoria. 10.5. Langamento. Seus Efeitos. Modalidades. 10.6. Extingdo de Crédito Tributario. Modalidades. 10.7. O Sistema Tributario na
Nova Constituigdo. 10.8. Prescrigao e Decadéncia. 10.9. A Divida Ativa e Sua Cobranga. 10.10. Garantias e Privilégios de Crédito Tributario.

11. DIREITO ADMINISTRATIVO: 11.1 A Administragdo PUblica: Organizagéo. Orgdos Publicos. Agentes PUblicos. Principios da
Administragdo Publica. Poder Discricionario. Poder de Policia. 11.2. Ato Administrativo: Conceito. Requisitos. Eficacia. Vigéncia. Efeitos.
Atributos. Classificagdo. Revogacgdo e Anulagdo. Motivacdo. Vinculagdo e Discricionariedade. 11.3. Servidores Publicos: Direito, Deveres
e Proibicdes. Responsabilidades Penais, Civis e Administrativas. Regime Constitucional. Sindicancia e Processo Administrativo. 11.4.
Administracdo Indireta: Autarquias. Sociedades de Economia Mista, Empresas Publicas. Fundagdes Publicas. Servigo Publico. 11.5. Da
Responsabilidade Civil do Estado. Improbidade Administrativa.

12. DIREITO EMPRESARIAL: 12.1.Empresa e empresario. Estabelecimento empresarial. 12.2. Direito Societario. Cédigo Civil
de 2002. 12.3. Sociedade empresaria: a) conceito de sociedade; b) formagéo e divisdo do capital; c) responsabilidade dos sdcios; d)
personalidade juridica; e) desconsideragéo da personalidade juridica; f) classificagdo das sociedades; g) constituicdo das sociedades.

13. DOS JUIZADOS ESPECIAIS: 13.1 Dos Juizados Especiais Civeis. Da Competéncia: domicilio do autor ou do local do ato ou
fato. 13.2. Do Juiz, dos Conciliadores e dos Juizes Leigos. Das Partes. Do Pedido. 13.3. Dos Atos Processuais. Das Cita¢des e Intimagoes.
Da Revelia. 13.4. Da Conciliagédo e do Juizo Arbitral. Da Instru¢do e Julgamento. Da Resposta do Réu. 13.5. Das Provas. Da Sentencga.
13.6. Dos Embargos de Declaragdo. Da Extingdo do Processo sem Julgamento do Mérito. 13.7. Da Execucdo. Das Despesas. 13.8. Dos

Juizados Especiais Criminais. Da Competéncia e dos Atos Processuais. 13.9. Da Fase Preliminar. Do Procedimento Sumarissimo. 13.10.
Da Execugéo. Disposigdes Comuns aos Juizados Civeis e Criminais.

14. LEI ORGANICA DA MAGISTRATURA NACIONAL E ESTATUTO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL: 14.1. Lei Organica
da Magistratura Nacional — Lei Complementar n. 35/1979: Dos Orgédos do Poder Judiciario. Dos Tribunais e Dos Magistrados. 14.2. Das
Garantias da Magistratura e das Prerrogativas do Magistrado: Da Vitaliciedade, Da Inamovibilidade, Da Irredutibilidade de Vencimentos e
Das Prerrogativas do Magistrado. 14.3. Da Disciplina Judiciaria: Dos Deveres do Magistrado, Das Penalidades e Da Responsabilidade Civil
do Magistrado. 14.4. Da Magistratura de Carreira: Do Ingresso, Da Promogao, Da Remogéao e Do Acesso. 14.5. Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil — Lei n. 8.906/1994: Atividade da Advocacia, Dos Direitos do Advogado e Da Sociedade de Advogados e Advogado
empregado. 14.6. Dos Honorarios Advocaticios. 14.7. Das Incompatibilidades e Impedimentos. 14.8. Das Infragbes e Sangdes Disciplinares.
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